
График мероприятий по программам повышения квалификации, 

реализуемых в Институте дополнительного образования 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Саратовская государственная юридическая академия» 
 

ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 
 
 

№ Наименование программы 

повышения квалификации 

Нормати

в 

обучени

я (час) 

Форма 

обучения 

Стоимость 

обучения 

1 слушателя 

(руб.) 

Сроки 

обучения 

 

  1. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ТРЕК «СУД. АДВОКАТУРА. НОТАРИАТ» 

1. 

Актуальные вопросы 

применения 

законодательства 

в нотариальной практике 

(программа аккредитована 

ФНП до  01.12.2024 года) 

72 
заочно 

с применением 

ДОТ 
20 000 

15.01.2024 – 
25.01.2024 

12.02.2024 – 
22.02.2024 

11.03.2024 – 
21.03.2024 

08.04.2024 – 

18.04.2024 

13.05.2024 – 

23.05.2024 

10.06.2024 – 
21.06.2024 

08.07.2024 – 
18.07.2024 

12.08.2024 – 
22.08.2024 

09.09.2024 – 
19.09.2024 

07.10.2024 – 

17.10.2024 

18.11.2024 – 
28.11.2024 

2. Актуальные вопросы 

правоприменения 

в деятельности мировых 

судей 

 

72 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
10 000 

по мере 

формирования 

групп 

3. Эффективные средства, 

приемы и методы работы 

пресс-секретарей районных 

(городских) судов 

 

36 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

8 000 

по мере 
формирования 

групп 

4. Актуальные вопросы 

адвокатской практики 

 
120 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

20 000 

по мере 
формирования 

групп 

 

  2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ТРЕК «ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ» 



5. Основы профилактики 

коррупции 

 
18 

очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

5 000 

по мере 
формирования 

групп 

6. Антикоррупционная 

экспертиза нормативных 

правовых актов 

и их проектов 

 

18 
очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

5 000 

по мере 
формирования 

групп 

7. Деятельность комиссии 

по соблюдению 

требований к служебному 

поведению 

и урегулированию 

конфликта интересов 

 

18 

очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

5 000 

по мере 

формирования 

групп 

8. Требование 

о предотвращении 

и  урегулировании 

конфликта 

интересов в публичном 

управлении 

 

18 

очно / заочно 
с применением 

ДОТ 
5 000 

по мере 

формирования 

групп 

9. Предупреждение 

коррупции в организациях 

 
54 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

10 000 

по мере 

формирования 

групп 

10. Функции подразделений 

по  профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

 

54 
очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

10 000 

по мере 

формирования 

групп 

 

 

  3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ТРЕК 

  «ЗАКУПКИ ДЛЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ НУЖД» 

11. Правовые основы 

осуществления закупок 

для  обеспечения 

государственных 

и муниципальных нужд 

 

120 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

9 000 

по мере 

формирования 

групп 

13. Управление 

государственными 

и  муниципальными 

закупками 

 

120 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
9 000 

по мере 

формирования 

групп 

14. Контрактная система 

в  сфере закупок товаров, 

работ, услуг 

для обеспечения 

государственных 

и муниципальных нужд 

 

120 

очно / заочно 
с применением 

ДОТ 
9 000 

по мере 

формирования 

групп 



15. Основы противодействия 

коррупции при 

осуществлении закупок 

 
16 

очно / заочно 
с применением 

ДОТ 
6 000 

по мере 

формирования 

групп 

17. Антимонопольный 

комплаенс в органах 

государственной власти 

и  местного 

самоуправления 

 

 

16 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
6 000 

по мере 

формирования 

групп 

 

   4. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ТРЕК «ЮРИДИЧЕСКИЙ КОНСАЛТИНГ» 

18. Блокчейн-юрист 

 
24 

очно 
с применением 

ДОТ 

8 000 

по мере 

формирования 

групп 

19. Актуальные вопросы 

договорного права, 

земельного 

законодательства 

и организации 

претензионно- исковой 

работы 

 

72 

очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

12 000 

по мере 

формирования 

групп 

20. Предоставление 

и изъятие земельных 

участков  

 

36 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
5 000 

по мере 

формирования 

групп 

21. Язык «Дракон» 

в образовательном 

процессе 

и в разработке 

экспертных 

правовых систем 

 

24 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
5 000 

по мере 

формирования 

групп 

22. Правовые аспекты 

и особенности 

концессионных 

соглашений 

 

36 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
9 000 

по мере 

формирования 

групп 

23. Претензионно-исковая 

работа в организации 

 
72 

очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

10 000 

по мере 

формирования 

групп 

24. Налоговый контроль 

и  налоговое 

Законодательство 

 

72 
заочно 

с применением 

ДОТ 

10 000 

по мере 

формирования 

групп 

25. Актуальные вопросы 

земельного 

законодательства: 

практика применения 

 

36 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
7 000 

по мере 

формирования 

групп 



26. Новые направления 

и актуальные вопросы 

юридического 

сопровождения кадровой 

работы 

 

16 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
6 000 

по мере 

формирования 

групп 

27. Опека и попечительство 

совершеннолетних 

граждан: 

актуальные вопросы, 

практика и перспективы 

 

24 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

7 000 

по мере 

формирования 

групп 

28. Методика защиты прав 

потребителей финансовых 

услуг 

 

72 
заочно 

с применением 

ДОТ 

10 000 

по мере 

формирования 

групп 

29. Современные требования 

к  документационному 

управлению организации 

и  хранению документов 

организаций всех форм 

собственности 

 

36 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
8 000 

по мере 

формирования 

групп 

30. Локальные нормативные 

акты организации: 

разработка, правила 

составления и порядок 

оформления 

 

24 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
7 000 

по мере 

формирования 

групп 

31. Трудовое право: новые 

нормы и практические 

рекомендации 

по их применению 

 

24 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
7 000 

по мере 

формирования 

групп 

32. Банкротство физических 

и  юридических лиц 
72 

очно / заочно 
с применением 

ДОТ 

10 000 

по мере 

формирования 

групп 

33. Юридический английский: 

договоры и нормативные 

акты 

 

72 
очно 

с применением 

ДОТ 

10 000 

по мере 

формирования 

групп 

34. Корпоративное 

Законодательство 

и практика его 

применения 

 

72 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

10 000 

по мере 

формирования 

групп 

35. Актуальные вопросы 

корпоративного 

законодательства 

и практики его применения 

 

108 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
15 000 

по мере 
формирования 
групп 

36. Актуальные вопросы 

правового регулирования 

на железнодорожном 

транспорте 

 

72 
очно 

с применением 

ДОТ 
12 000 

по мере 

формирования 

групп 



37. Актуальные вопросы 

правового регулирования 

прав на недвижимое 

имущество и сделок с ним 

 

36 
очно 

с применением 

ДОТ 
8 000 

по мере 

формирования 

групп 

38. Кадровое делопроизводство 

и документооборот 

в организации 

 

36 
очно 

с применением 

ДОТ 

8 000 

по мере 

формирования 

групп 

39. Актуальные вопросы 

юридической работы в 

органах местного 

самоуправления 

 

36 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
7 000 

по мере 

формирования 

групп 

40. Реализация трудовых прав 

и социального 

обеспечения: новые нормы 

и практические 

рекомендации 

по их применению 

 

24 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
7 000 

  по мере 

формирования 

групп 

41. ЛигалТех (LegalTech) 

в профессиональной 

деятельности юриста 

 

36 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

15 000 

по мере 
формирования 
групп 

42. Защита персональных 

данных в организации  

 24 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

10 000 

по мере 

формирования 

групп 

43. Актуальные вопросы 

гражданского 

законодательства 

и практики его 

применения 

 

34 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
3 000 

по мере 

формирования 

групп 

44. Правила организации 

хранения, 

комплектования, учета 

и использования 

документов Архивного 

фонда Российской 

федерации и других 

архивных документов 

в государственных 

органах, органов 

местного 

самоуправления 

и организациях 

 

16 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
7 000 

по мере 

формирования 

групп 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ТРЕК «ГОСУДАРСТВЕННАЯ ГРАЖДАНСКАЯ И 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЛУЖБА. ИСПОЛНИТЕЛЬНАЯ ВЛАСТЬ» 



 

45. Правовые 

и организационные 

механизмы повышения 

эффективности 

государственной 

гражданской службы 

 

40 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

7 000 

по мере 

формирования 

групп 

72 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

10 000 

46. Правоприменительная 

практика по вопросам 

применения 

государственными 

органами исполнительной 

власти статей КоАП РФ 

в сфере образования 

 

24 
заочно 

с применением 
ДОТ 

7 000 

по мере 

формирования 

групп 

47. Цифровое исполнительное 

производство 

 24 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
6 000 

по мере 

формирования 

групп 

48. Архивоведение 

 

16 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
6 000 

по мере 

формирования 

групп 

49. Нормативно-методическая 

база современного 

делопроизводства 

и организация 

сохранности документов 

 

16 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
6 000 

по мере 

формирования 

групп 

50. Производство 

по обращениям граждан 

в органах 

государственной  

и муниципальной власти 

 

24 
очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

7 000 

по мере 

формирования 

групп 

51. Актуальные вопросы 

осуществления 

контрольно-надзорной 

деятельности в Российской 

Федерации 

 

36 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

8 000 

по мере 

формирования 

групп 

52. Основы организации 

бюджетного процесса 

в Российской Федерации 

 

36 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
7 000 

по мере 

формирования 

групп 

53. Реализация 

государственной 

национальной политики 

в субъектах Российской 

Федерации 

 

24 
очно 

с применением 
ДОТ 

7 000 

по мере 

формирования 

групп 



54. Правовое регулирование 

финансовых организаций 

в аспекте деятельности 

Финансового 

уполномоченного 

 

22 
очно 

с применением 
ДОТ 

8 000 

по мере 

формирования 

групп 

55. Актуальные вопросы 

миграционного 

законодательства 

и практики 

его применения 

 

36 
очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

5 000 

по мере 

формирования 

групп 

56. Организация контрольно- 

надзорной деятельности 

в  области доступной 

среды для инвалидов 

и других маломобильных 

групп населения 

 

24 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

5 000 

по мере 

формирования 

групп 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ТРЕК 

«УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ ТАЙМ-МЕНЕДЖМЕНТ. ПСИХОЛОГИЯ КОММУНИКАЦИЙ» 

57. Совершенствование 

навыков эффективной 

коммуникации и делового 

письма 

 

36 

очно 
с применением 

ДОТ 
7 000 

по мере 

формирования 

групп 

58. Эффективные 

коммуникации 

и управление конфликтами 

 

36 

очно 
с применением 

ДОТ 
9 000 

по мере 

формирования 

групп 

59. Психология и этика 

делового общения 

 36 

очно 
с применением 

ДОТ 
9 000 

по мере 

формирования 

групп 

60. Управление стрессом. Как 

избежать эмоционального 

выгорания 

 

24 очно 9 000 

по мере 

формирования 

групп 

61. Особенности работы пресс- 

службы с общественностью 

и СМИ. Организация 

работы с публикациями 

в социальных сетях 

 

24 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

8 000 

по мере 

формирования 

групп 

62. Язык профессионального 

общения: 

совершенствование 

навыков перевода 

и лингвистической 

интерпретации 

 

72 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
10 000 

по мере 

формирования 

групп 



63. Стратегия и тактика 

ведения переговоров 

в профессиональной 

деятельности юриста 

 

18 очно 7 000 

по мере 
формирования 

групп 

64. Теория и практика ведения 

переговоров 

 

75 очно 10 000 

по мере 
формирования 
групп 

65. Психологическое 

обеспечение 

профессионального 

здоровья руководителя 

 

36 очно 7 000 

по мере 
формирования 

групп 

66. Тайм-менеджмент 

в организации: методы 

и техники управления 

временем 

 

36 очно 8 000 

по мере 
формирования 

групп 

 

7. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ТРЕК «ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ И НАУЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

67. Цифровая образовательная 

среда: функционирование 

ЭИОС и современные 

технологии организации 

образовательного процесса 

 

24 
заочно 

с применением 

ДОТ 
5 000 

по мере 
формирования 

групп 

68. Особенности обучения 

инвалидов и лиц 

с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

16 
заочно 

с применением 

ДОТ 
3 000 

по мере 
формирования 

групп 

69. Проектирование, 

разработка и реализация 

образовательных программ 

высшего и среднего 

профессионального 

образования 

в современных условиях 

 

36 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

7 000 

по мере 
формирования 

групп 

70. Design, development and 

implementation of 

educational programs of 

higher legal education in 

modern conditions 

 

36 full-time - 

distance 
7 000 

monthly as the 

group is formed 

71. Защита обучающихся 

от информации, 

причиняющей вред 

их здоровью 

и (или) развитию 

 

16 
очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

5 000 

по мере 
формирования 

групп 

72. Социальное 

проектирование 

 
36 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

8 000 

по мере 
формирования 

групп 



73. Психолого-педагогические 

основы деятельности 

кураторов вуза 

 

18 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

5 000 

по мере 
формирования 

групп 

74. Куратор юридической 

клиники: организация 

работы, правовое 

консультирование 

и просвещение 

 

24 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
10 000 

по мере 
формирования 

групп 

75. Предупреждение 

аддиктивного поведения 

молодежи 

 

36 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

7 000 

по мере 
формирования 

групп 

76. Научно-методические 

рекомендации 

по подготовке, оформлению 

и защите кандидатских 

и докторских диссертаций 

 

16 
очно / заочно    

с применением 
ДОТ 

4 000 

по мере 
формирования 
групп 

77. Научно-методическое 

обеспечение 

деятельности совета 

по защите диссертаций 

 

32 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

5 000 

по мере 
формирования 
групп 

78. Цифровые компетенции 

современного 

научно-педагогического 

работника 

 

36 
очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

7 000 

по мере 
формирования 
групп 

79 Интенсивный курс 

научного английского 

языка 

 

36 
очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

6 000 

по мере 
формирования 
групп 

 

8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ТРЕК «ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

80. Выявление 

и расследование 

преступлений, совершенных 

с применением современных 

информационно-

телекоммуникационных 

технологий 

 

36 
очно 

с применением 

ДОТ 

10 000 

по мере 

формирования 

групп 

81. Дактилоскопия 

и дактилоскопическая 

экспертиза 

 
40 

очно / заочно 

с применением 
ДОТ 

6 000 

по мере 

формирования 

групп 

82. Судебная баллистика 

и судебно-баллистическая 

экспертиза 

 
40 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
6 000 

по мере 

формирования 

групп 



83. Судебная 

почерковедческая 

экспертиза 

 
40 

очно / заочно 
с применением 

ДОТ 
6 000 

по мере 

формирования 

групп 

84. Судебная экспертиза 

холодного и метательного 

оружия 

 
40 

очно / заочно 
с применением 

ДОТ 
6 000 

по мере 

формирования 

групп 

85. Технико- 

криминалистическая 

экспертиза документов 

 
40 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
6 000 

по мере 

формирования 

групп 

86. Трасология 

и трасологическая 

экспертиза 

 

40 
очно / заочно 

с применением 

ДОТ 

6 000 

по мере 

формирования 

групп 

87. Судебно-портретная 

экспертиза 

 40 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
6 000 

по мере 

формирования 

групп 

88. Распознавание подделки 

документов 

 40 

очно / заочно 

с применением 

ДОТ 
10 000 

по мере 

формирования 

групп 

89. Правовые основы 

применения 

стрелкового оружия 

и выполнение учебных 

стрельб из пистолета 

Макарова 

36 
 

очно 7 000 

по мере 

формирования 

групп 

 

9. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ТРЕК «СПОРТИВНОЕ ПРАВО» 

90. Спортивный судья: 

правовые и теоретические 

основы профессиональной 

деятельности (волейбол) 

 

36 
заочно 

с применением 

ДОТ 
3 000/4 000 

по мере 

формирования 

групп 

 

 

Прим.: Институт дополнительного образования по запросу органов исполнительной власти, 

организаций и учреждений вправе разработать и реализовать иные программы профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации, соответствующие профилю образовательной 

деятельности ФГБОУ ВО «СГЮА». 


